
 

 

 

 
 

 
 agraria agroalimentare agroindustria | chimica, materiali e biotecnologie | costruzioni, ambiente e territorio | sistema moda | servizi per la 

sanità e l’assistenza sociale | corso operatore del benessere | agenzia formativa Regione Toscana IS0059 – ISO9001 
 www.e-santoni.edu.it e-mail: piis003007@istruzione.it PEC: piis003007@pec.istruzione.it 
 

 

 codice ufficio UFWFGI | C.F. 80006470506 |IBAN IT19V0306914010100000046024 
sede centrale e segreteria: largo Marchesi 12, 56124 Pisa | tel 050570161 

sede associata: via Possenti 20, 56121 Pisa tel 05020433 
 

 
Circ. n. 45 del  26.09.2026  

    

Agli studenti e alle studentesse 

Ai genitori e agli esercenti la responsabilità genitoriale 

Al personale docente e ATA 

Al sito web – sezione Privacy e Regolamenti 

All’Albo di Istituto 

Oggetto: Nuove disposizioni d’Istituto sul trattamento di foto, audio e filmati degli alunni – Adeguamento 
vincolante alle Linee Guida del Garante della Privacy 

Gentili genitori, docenti e membri del personale, 

In vista dell’avvio del nuovo anno scolastico, si rende necessario comunicare le nuove e rigide disposizioni adottate da 
questo Istituto in materia di protezione dei dati personali dei minori, con particolare riferimento alla raccolta e alla 
pubblicazione di fotografie, registrazioni audio e filmati. 

A seguito dei recenti provvedimenti sanzionatori emanati dal Garante della Privacy (nn. 134/2025, 410/2025, 725/2025 e 
274/2026) e delle conseguenti indicazioni operative fornite dal Responsabile della Protezione dei Dati (DPO), la scuola 
ha adottato un nuovo Regolamento d'Istituto basato sul principio del "volto non riconoscibile" per tutte le attività di 
diffusione pubblica ordinaria. 

Il Garante ha chiarito che le attività scolastiche (comprese gite, progetti e Open Day) possono e devono essere 
documentate all'esterno senza esporre i volti dei minori, e che il consenso dei genitori non costituisce uno "scudo" o 
una base giuridica idonea a coprire la pubblicazione online di alunni identificabili. 

Al fine di garantire la massima tutela dei nostri studenti e prevenire violazioni normative, si dispongono le seguenti regole 
tassative 

1. Disposizioni per il Personale Docente e ATA 

● Divieto di pubblicazione online ordinaria: È fatto divieto assoluto di pubblicare sul sito web della scuola, sui 
canali social ufficiali (Facebook, Instagram, YouTube) o su brochure cartacee immagini o video in cui gli 
studenti siano identificabili   

● Riconoscibilità in concreto: Si ricorda che la ripresa "di spalle" o da lontano non è considerata una misura 
sufficiente di anonimizzazione se il contesto (classe nota, postazione, abbigliamento) permette comunque di 
identificare l’alunno. La documentazione esterna delle attività avverrà esclusivamente tramite testi, foto degli 
ambienti d'aula, dei laboratori o di dettagli (es. le mani degli studenti mentre  lavorano, gli elaborati grafici o 
i prodotti didattici) 

● Uso di dispositivi personali: I docenti non possono in nessun caso utilizzare i propri smartphone  o tablet 
personali per fotografare o filmare gli studenti. Le  riprese per esclusivo uso didattico e valutativo interno 
(che non richiedono il consenso delle famiglie) devono essere effettuate solo  con strumenti d'istituto e 
archiviate nelle aree protette di Google Workspace della scuola 
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● Divieto di condivisione sui profili privati: È tassativamente vietato a tutto il personale (Dirigente Scolastico 
incluso) ripubblicare o condividere materiali scolastici contenenti alunni sui propri profili social personali o su 
chat di messaggistica private   

2. Disposizioni per le Famiglie (Scadenze e Vincoli sul Cloud) 

● Eliminazione delle liberatorie cumulative: In linea con il nuovo quadro normativo, per la pubblicazione di 
foto e video saranno predisposte informative specifiche 

● Condivisione protetta e termini di scadenza:  Qualora per specifici e circoscritti progetti didattici si 
renda opportuno condividere foto o video delle attività con le famiglie, tale condivisione avverrà come mera 
"comunicazione a destinatari noti" all'interno del Registro (e non sul sito pubblico), previa raccolta di un 
consenso specifico  e separato 

● Scadenza delle cartelle condivise (30 giorni): In conformità al principio di limitazione della conservazione dei 
dati, i file multimediali condivisi rimarranno accessibili per il solo tempo necessario al download e verranno 
cancellati definitivamente dopo 30 giorni dalla loro pubblicazione     

● Divieto di Sharenting e diffusione privata: Le immagini scaricate dalle piattaforme protette sono destinate a 
un uso strettamente familiare. È fatto divieto  assoluto ai genitori di riversare tali foto su internet, 
social network o gruppi WhatsApp pubblici. Della violazione risponderanno personalmente i trasgressori sul 
 piano civile e penale, rimanendo la scuola del tutto estranea   

3. Spazio residuo per i casi eccezionali 

L'unica deroga alla pubblicazione di volti identificabili sul sito web riguarda attività la cui diffusione esterna è parte 
costitutiva del percorso formativo (es. rappresentazioni teatrali, saggi musicali o concorsi video nazionali inseriti nel 
PTOF). Le gite scolastiche, l'orientamento e gli Open Day sono invece tassativamente esclusi dalla diffusione online. 
Per questi rari eventi eccezionali, la scuola provvederà a sottoporre alle famiglie un modulo di consenso mirato, specifico 
e granulare per quel singolo evento, che dovrà essere firmato da entrambi i genitori, indipendentemente dal fatto che 
l'alunno abbia già compiuto 14 anni. 

La scuola, rinunciando a esporre i volti dei propri studenti in rete, non intende impoverire la propria comunicazione, ma 
vuole trasformare la protezione dei dati in un concreto contenuto educativo di civiltà digitale, proteggendo i ragazzi dai 
rischi della perdita di controllo delle proprie immagini in un'epoca segnata dall'avvento dell'intelligenza artificiale 
generativa. 

Si richiede a tutto il personale e alle famiglie la massima collaborazione e il rigoroso rispetto delle presenti disposizioni. 

Il testo integrale del nuovo Regolamento è consultabile nella sezione Regolamenti del sito web istituzionale. Le linee 
guida dettagliate per il personale sono disponibili nella sezione amministrazione trasparente. 

La presa visione della presente circolare e dei relativi allegati è obbligatoria. La comunicazione si intende conosciuta sulla 

base dell’obbligo di consultazione quotidiana del registro elettronico. 

 

Ringraziando per la collaborazione, porgo cordiali saluti. 
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